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Objetivo

Generar un primer acercamiento técnico para conocer el estado actual del
registro administrativo SALVIA Linea 115 y orientar su fortalecimiento desde el
enfoque del Sistema Estadistico Nacional.



Agenda de la Reunion

Reconocimiento del RA - revision de avances -
Identificacion del estado actual
Orientacion al proceso de Autodiagndstico de Registros Administrativos

Acuerdos y compromisos



Generalidades del Programa de
fortalecimiento de los registros
administrativos




:{Qué es el Sistema Estadistico Nacional (SEN)?

v EI SEN articula la produccion de estadisticas

oficiales en el pais. o'.z\ Yy le
* MIN - Cuento

v'El DANE es la entidad rectora. ;{T":?"b. e
Episodio 2:
SEN: el equipo
v'Los registros administrativos son una fuente clave detras de las cifras

para la generacion de estadisticas.




¢Qué implica el SEN para los registros administrativos?

Articulacion del Sistema Estadistico
Nacional (SEN) para el aprovechamiento

de la informacion

Implementacién de buenas
practicas, estandares y

. de los registros administrativos como . lineamientos definidos porel
E fuente para la produccién de . DANE para garantizarla . Desarrollo de diagnésticos y
estadisticas oficiales. o ca||daddela|nformaC|on . planes de fortalecimiento
e T i orientados al aprovechamiento

. estadistico de los registros.

Marco Normativo de las estadisticas oficiales
Ley 2335 de 2023: por (a cual se expiden disposiciones sobre las estadisticas oficiales en el pais-




Programa Fortalecimiento de Registros Administrativos

Fortalecimiento de registros administrativos
para su aprovechamiento estadistico

. Diagnostico de registros
administrativos

l. Disefio de nuevos registros

administrativos

Lineamientos técnicos _
Enfoque de base de datos y

documentacién _
Objetivo: aprovechamiento _
estadistico

Identificacion de fortalezas y
debilidades

Oportunidades de mejora
Aprovechamiento estadistico

Guia de metadatos de registros
administrativos

Modelo de diccionario de datos
Guia para la configuracién de
RRAA

Metodologia de diagnéstico
Formulario de Caracteristicas técnicas
Ficha de revisién de la calidad de la BD
Plan de trabajo

Listado de evidencias

Modelo de diccionario de datos

e o o o o o

Programa de fortalecimiento de registros administrativos: https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos

[ll. Anonimizacion de bases de

datos

Identificacion de datos
sensibles

Seleccién de técnicas de
anonimizacién adecuadas
Evaluacion de la calidad de los
datos anonimizados

*  Guia para la anonimizacion de
datos estructurados
«  Caso prdctico


https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos
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https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos

¢{Qué es un registro administrativo y para qué sirve? @

> Conjunto de datos que contiene informacion recogida y conservada por las
entidades en el cumplimiento de sus funciones y competencias misionales u objetos
soclales.

> Tiene (dentificadores unicos asociados a numero de identificacion personal,
numeros de identificacion tributaria u otros.

> Tiene datos geogrdficos que permiten identificar o ubicar espacialmente los datos,
asi como los listados de unidades y transacciones administrados por los miembros

del SEN.
°
Es decir ...
- B .
Los registros Estos datos son Los datos que recolecta el registro
administrativos son d{atos registrados o recolectados r Para entender los datos ‘ admln.lstrgtlv.o 'pueden ser de

que recolecta una entidad a través de un formulario y recolectados estos deben informacion individual de personas
u organizacién para almacenados en forma de estar documentados naturales, de personas juridicas, de
cumplir con su mision base de datos. nmuebles o de bienes o también de las

transacciones, operaciones o acciones

que realizan.

Ley 2335 de 2023. Articulo 5. Definiciones



¢Como conocer el estado del registro administrativo?

Proceso:

Etapa 1. Identificacién de Etapa 2. Caracterizacién
necesidades del registro

Etapa 3. Andlisis de la

Etapa 4. Identificacion
base de datos

oportunidades de mejora

§ g 'y ‘ s o Tt T T TN R [ Instrumento:v ) 3

: : i r)strumentos.. . ! ; Instrumento: 4 - Informe de diagndstico ¢

i Instrumentosz ; :> 1 Listado de evidencias : |:> ! Ficha de revisién de la base |:> ; Plan de mejoramiento :

;  Plan de trabajo : ! Formulario de : ! de datos i : aprobado i

i Listado de evidencias i : caracterizacion del registro : : Formulario de caracteristicas 1 i Evidencias de la mejora i

' 1 . 7 | ! ’
L 1

técnicas

-

Modalidades: Diagnéstico, Autodiagndstico y Auténomo.

Este proceso permite identificar en qué estado se encuentra el registro y definir acciones para su fortalecimiento.



Marco General de las buenas practicas para la configuracion de
RRAA

Estructurade la
base de datos
Variables

Poblacién
objetivo

Conceptos estandar
y armonizados

Objetivos

Unidades
administrativas

Fundamento
Disefio de
registros
Recursos

Clasificaciones, nomenclaturas y
correlativas

Herramientas
tecnoldgicas

Diccionario de 5 "
datos administrativos
Documento de ‘
proceso //
Otros metadatos ® , °® Recoljeac!colsn de
importantes ’
" Metadatos de Operaci6n de
- Almacenamiento
Conjuntos de administrativos de datos
Seguridad de

Registro
Administrativo Ry Coniuntsde
Linea Salvia - 155 contl i cton e @

rggistros
administrativos

los datos

Acceso a microdatos Difusion de Calidad de
registros registros

administrativos administrativos

([ J

Verificacion de
Gestion de la
calidad

cumplimiento normativo

Aseguramiento

Aplicacion de
de la calidad

LPE

Anonimizacién de la base
de datos
Estrategia de difusion y
divulgacion

Guia para la configuracién de los registros administrativos para su aprovechamiento en el Sistema Estadistico Nacional en https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-

12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
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Equipo de trabajo -responsable del registro administrativo-

Personal designado por la entidad para llevar a cabo las actividades del Autodiagnostico:

« Comprension del disefio y flujo de produccion del registro administrativo en cada una de
sus fases, asi como de su contexto tematico y normativo.

« Habilidades sdlidas y experiencia en manejo y analisis de bases de datos, preferiblemente
con paquetes que permitan manejo de grandes volumenes de informacion como R, Phyton,
SPSS, SAS, entre otros.

 Duracion: 16 semanas



En términos generales, el fortalecimiento de los registros administrativos consta de: @

Un conjunto de actividades e instrumentos que tienen como propdsito mejorar la calidad de los registros
administrativos para incrementar su uso y aprovechamiento estadistico.

A

a Il

L3
Diagnéstico Plan de Seguimiento Aprovechamiento
fortalecimiento
o Proceso sistemdtico a través del Proceso de incorporacién
Andlisis de evidencia documental Instrumento estrategico que cual se recopila y se analiza del registro en la
y de base de datos para permite mejorar la situacion actual informacion con el objeto de produccion estadistica.
identtificar las condiciones del del registro en torno asu compatrar los avances logrados
registro y usarlo en produccién aprovechamiento estadistico en funcién del plan y confirmar

el cumplimento de lo alli
establecido

estadistica




Acuerdos y Compromisos




Gracias por su atencion

GIT Fortalecimiento de registros administrativos
hpforerom@dane.gov.co
ctrujillom@dane.gov.co

f /omecoombia  (O) @0ANECoiombia W @DANEColombia () @DANEColombia  ¢J DANE-Colombia


mailto:hpforerom@dane.gov.co

Apoyo técnico en la elaboracion de |
instrumentos para desarrollar un regis
administrativo para determinar el Aaumero
personas que dependen directa v/
exclusivamente de las actividades a las que hace’

referencia el articulo 4 de la Ley 2385 de 2024.

—

~

Mesa técnica |

28 de abril 2026 <



Contenido

)

Apoyo técnico en la elaboracion de los instrumentos para desarrollar un registro administrativo

28 de Abril 2026

1. Contexto normativo

Ley 2335 de 2023, Ley 2385 de 2024 vy
lineamientos técnicos del Sistema Estadistico
Nacional para la configuracion de Registros
Administrativos.

2. Lineamientos Técnicos
Buenas practicas estadisticas, Programa de
Fortalecimiento de Registros Administrativos y
componentes para la configuracion del RRAA.

3. Diagnéstico técnico del instrumento inicial
Revision del formulario de caracterizacion 2025 y

hallazgos para su transicion de encuesta a
Registro Administrativo.

4. Propuesta técnica de ajuste

Definicion de modulos, poblacién objetivo,
unidad de observacion, variables clave y
requerimientos minimos de base de datos.

5. Ruta de articulacion institucional
Definiciones estratégicas para la implementacion,

roles institucionales y sostenibilidad operativa del
Registro Administrativo.



Objetivo

Brindar apoyo técnico a la Comision Interinstitucional y al
Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes en la

definicion de las caracteristicas técnicas para la o=
configuracion del Registro Administrativo: B

“Caracterizacion de la poblacion en adaptacion Iaboral
reconversion productiva del sector taurino”

garantizando el cumplimiento de los estandares de calldad
estadistica y las buenas practicas para registros

administrativos, en el marco de la Ley 2335 de 2023 y el
Articulo 4 de la Ley 2385 de 2024. |




Marco Normativo y
lineamientos técnicos
SEN - DANE

Ley de Estadisticas Oficiales y Lineamientos
técnicos para la calidad estadistica




Contexto Normativo
Ley 2335de 2023

Ley de Estadisticas Oficiales de Colombia

Consolidar al DANE como la autoridad
técnica estadistica en Colombia. Transparente y a
la vanguardia, con un portafolio amplio de
fuentes de informacion.

Reconocer los registros administrativos como fuente

para la produccion y aprovechamiento de estadisticas

oficiales dentro del Sistema Estadistico Nacional.

Fortalecer la gestion técnica y operativa de la
informacién para garantizar su confiabilidad y uso
en la toma de decisiones.

Establecer la obligacion de suministrar al DANE las

bases de datos y metadatos necesarios para la
produccion estadistica oficial, garantizando la

reserva estadistica y la proteccion de la

informacion.

)

Permitir el uso permanente de los registros
administrativos para la formulacion de politica
publica, el analisis sectorial y el seguimiento
institucional, siempre que cumplan los principios
de las estadisticas oficiales.

Garantizar el cumplimiento de criterios técnicos
de calidad estadistica, metadatos vy
documentacion necesarios para el
aprovechamiento estadistico de los registros
administrativos.

Promover el wuso de clasificaciones
oficiales y nomenclaturas estandarizadas
para  asegurar interoperabilidad y
comparabilidad de la informacion.



Contexto Normativo
Concepto y Finalidad del Registro Administrativo

¢{Qué es un registro administrativo?

Es un Conjunto de datos que contiene
informacion  recogida 'y conservada por
entidades y organizaciones en el cumplimiento
de sus funciones y competencias misionales u
objetos sociales.

Tiene identificadores unicos asociados a
numero de identificacion personal, nimero de
identificacion tributaria u otros.

Tiene datos geograficos que permiten
identificar o ubicar espacialmente los datos,
asi como los listados de unidades 'y

transacciones administrados por los miembros
del SEN.

Fuente: Ley 2335 de 2023. Articulo 5: Definiciones

‘@i((O

Para el interés estadistico un
registro administrativo es
aquel que cuenta con un
sustento normativo
establece su objetivo de
creacion, los actores que
(ntervienen en su
produccion, la unidad de
observacion y las variables o
caracteristicas que son de
interés captar y consolidar.


https://www.dane.gov.co/files/acerca/Normatividad/leyes/Ley2335de2023.pdf

Lineamientos técnicos

Programa de fortalecimiento de registros administrativos SEN

Fortalecimiento de registros administrativos

para su aprovechamiento estadistico

|. Disefio de nuevos registros
administrativos

[l. Diagnostico de registros

administrativos

Identificacion de fortalezas y debilidades

Implementacion de lineamientos técnicos: ~  Oportunidades de mejora
Aprovechamiento estadistico

Buenas practicas para la Configuracion de Registros
Administrativos para su aprovechamiento estadistico

Programa de fortalecimiento de registros administrativos: https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos

[Il. Anonimizaciéon de bases de

datos

Identificacion de datos sensibles
Seleccion de técnicas de anonimizacion
adecuadas

Evaluacion de la calidad de los datos
anonimizados


https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos
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Lineamientos técnicos

Aplicacion de los componentes segun la guia de Buenas
practicas para la configuracion de registros administrativos

Permite definir las acciones transversales de

Poblacion Estructurade la

objetivo base de datos

Objetivos Variables
Conceptos estandar
y armonizados

Unidades
administrativas

Clasificaciones, nomenclaturasy
Disefio de correlativas
registros
administrativos Recursos Herramientas

S tecnolbgicas
W Y4 B

Fundamento,

Diccionario de
datos

Documento de
proceso

Otros metadatos Recoleccion de
datos

Operacién de ®

importantes Metadatos de
2 . registros Almacenamiento
registros Conjuntos de ini i de datos
ok 7 administrativos
administrativos buenas practicas
| Seguridad de
Apara a los datos
LJ configuracién de

registros
administrativos

Difusion de Calidad de
registros registros
administrativos administrativos

Acceso a microdatos

Verificacion de
cumplimiento normativo

Gestion de la
Anonimizacion de la base calidad

de datos Aplicacion de

) LPE Aseguramiento
Estrategia de difusion y de la calidad

divulgacion

Fuente: Guia para la configuracién de los Registros Administrativos para su aprovechamiento
estadistico — SEN / DANE https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-
files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-

en-el-SEN.pdf

validacion y documentacién que otorgan rigor
y confiabilidad al registro, transformandolo en
un soporte solido.

Se aplica la estructuracion de protocolos
técnicos y logisticos indispensables para la
puesta en marcha del registro, asegurando el
orden en la recoleccion, el uso eficiente de las
herramientas tecnolégicas y el blindaje
normativo en la seguridad y almacenamiento.

Fortalece las acciones transversales de
validacién y documentacion que otorgan rigor
y confiabilidad al registro, transformandolo en
un soporte solido para la politica publica.

Garantiza la disponibilidad y trazabilidad de la
informacién para su aprovechamiento
estadistico y el fortalecimiento de la politica
publica.



https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN.pdf

Configuracion técnica Registro
Administrativo

Apoyo técnico DANE en 2025 - 2026




Participacion del DANE en el Apoyo Técnico del Registro
Administrativo — 2025

Linea del tiempo

Ley 2385 de 2024: Por medio de la

cual se aporta a una transformaciéon

cultural mediante la prohibicién de
actividades taurinas.

El 6 de Agosto de 2025 en reunién
conjunta con MinTrabajo y MinCultura
se establecieron compromisos para el
desarrollo del Registro Administrativo.

Posteriormente, el MinTrabajo
compartio la primera version del
Formulario de caracterizacion del
Sector Taurino, al cual se realizaron
los comentarios pertinentes.

Articulo 4°: E| DANE apoyara
técnicamente la elaboracion de los
instrumentos para desarrollar un
registro administrativo.

El 30 de Julio de 2025 el GIT asisti6 a
la primera Sesion Ordinaria de la
Comisién, en donde se manifesto la
competencia y alcance del DANE.

Mediante radicado 202510043092
del 24 de junio de 2025, se solicito la
participacion del DANE en las mesas
de trabajo en el marco de la Comisiéon
Interinstitucional.

Desde la DRA GIT GDP del DANE se
realizaron los comentarios necesarios
a los documentos aportados para la
primera Sesion de la Comision.




Diagnéstico técnico instrumento inicial @
Base de analisis 2025

Revision del instrumento de caracterizacion inicial

Primera version del formulario de caracterizacion del sector taurino T CARACTERIZACION DE POBLACION EN ADAPTA-
Revisién técnica DANE sobre estructura del instrumento Observaciones CION LABORAL Y RECONVERSION PRODUCTIVA
basadas en GEIH, ajustes de claridad, secuencia légica.

H SECTOR TAURINO
= Recomendaciones sobre:

v Ley 1581 de 2012 i

v Ley 2385 de 2024

v ClIU

v CINE 13

v validaciones automaticas

v' preguntas filtro

v listas desplegables

v" seguridad social

v' consistencia de variables w
Hallazgo principal 2025

* El instrumento inicial constituye una base importante para la caracterizacion de la poblacion; sin

embargo, requiere fortalecimiento técnico en aspectos de interoperabilidad, trazabilidad y metadatos
para consolidarse como un Registro Administrativo aprovechable estadisticamente.

propdsito recopilar (a informacion para la caracterizacion de la poblacion vinculada a procesos de

y adaptacion laboral, con el fin de conacer condicionese socodemograficas, educativas, laborales, y de

[ Ficha comparativa — ajustes propuestos ]



https://danegovco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/gitgdp_dane_gov_co/IQA7c1jXaeQFSrtgQI7DsUryASJCTmy8sACMJ_5BajkGbd0?e=e9nArN
https://danegovco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/gitgdp_dane_gov_co/IQA7c1jXaeQFSrtgQI7DsUryASJCTmy8sACMJ_5BajkGbd0?e=e9nArN
https://danegovco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/gitgdp_dane_gov_co/IQA7c1jXaeQFSrtgQI7DsUryASJCTmy8sACMJ_5BajkGbd0?e=e9nArN

Fundamento normativo configuracion del registro administrativo

—RAPT*-

Ley 2385 de 2024
Articulo 4.

Establece la estrategia de reconversion econémica y
laboral para las personas cuya subsistencia depende
de las actividades taurinas.

Adicionalmente, asigna a la Comisiéon
Interinstitucional la articulaciéon del proceso y al
DANE el acompafamiento técnico para la
configuracién del Registro Administrativo.

Implicacion técnica

El Registro Administrativo constituye el insumo base
para identificar la poblacion objetivo y focalizar la
politica publica, y hacer seguimiento a |la
reconversion laboral

Resolucion 2824 de 2025 - Ministerio
de Trabajo
Por la cual se establece la Ruta Tipo de
Reconversion Laboral del sector Trabajo

Objeto

Define la Ruta Tipo de Reconversién Laboral para
trabajadores y empleadores afectados por
transformaciones regulatorias, econdmicas y
culturales.

Elementos que orientan la caracterizacion
v |dentificacién de participantes

v" Caracterizacién socioecondmica

v" Proteccion social

v Adaptacion laboral

v Seguimiento e insercion laboral

Implicacion técnica

El registro debe permitir no solo identificar
poblacién, sino acompafar y monitorear el proceso
de transicion laboral.

*RAPT Reconversion y Adaptacion de la Poblacion del sector Taurino -Sigla sugerida, pendiente de aprobacion-



Revision técnica de elementos clave para la configuracion del Registro

Administrativo

Recomendaciones basadas en el deber
ser de las buenas practicas estadisticas

No basta con un formulario; se requiere una

infraestructura estadistica que permita:

v" interoperabilidad con sistemas de informacion
existentes

v fortalecimiento del componente de proteccién
social

v articulacion interinstitucional para la reconversion
laboral

Ajustes estructurales propuestos

v" Redefinicion de poblacién objetivo

v" Redefinicion de unidad de observacion

v" Periodicidad continua + seguimiento anual
v" Criterio de sustento principal

v" Eliminacion de “ejecucion Unica”

Ajustes metodologicos

v |dentificador Unico (llave primaria)

v CUOC- ClIU -CINE-13, DIVIPOLA -

v" Reglas de validacion

v" interoperabilidad con bases de datos
institucionales como PILA, BEPS y RUAF

v" Rutas de adaptacion vs reconversion

Resultados esperados
Registro Administrativo funcional para:

v" Focalizacion de poblacion
v" Proteccion social

v Reconversién laboral

v" Seguimiento institucional
v' Toma de decisiones

v Produccioén estadistica

)



Propuesta técnica del instrumento de recoleccion de datos registro
administrativo @

Sujeta a validacion y complemento del MinCultura y MinTrabajo para posterior aprobacion de la Comision

Interinstitucional ;
IDENTIFICACION PERSONAL CARACTERIZACION DE LA ACTIVIDAD Y

PERFIL DE RECONVERSION

Objetivo: e
Garantizar la identificacion Unica de la poblacion Objei.:'.‘m: . L -
objetivo y su caracterizacion bésica. Iden_t|f|car la reIaC|c_Jn economica con la actividad
Variables clave: taur.lna y el potencial de adaptacion laboral.
« Tipo y nimero de documento Varl_a_bles cIave; .
« Nombres y apellidos s Qiicio ool .pr|nC|pzf1I .
- Eecha de nacimiento « Dependencia g;onomlca_d_el sector
.+ Sexo y orientacién sexual * Saberes y _habllldades ad|C|onaIe§’
« Sector de interés para reconversion
UBICACION SEGURIDAD SOCIAL Y PROTECCION A LA
VEJEZ
Objetivo: Objetivo:
Asegurar la georreferenciacion de la poblacion y Detectar condiciones de vulnerabilidad para
fa,cmjfar la articulacion territorial de la politica Médulo orientar rutas de proteccion social y
publica. 4 acompanamiento institucional.

Variables clave:

« Departamento y municipio de residencia
« Area (cabecera / rural)

* Direccion y teléfono

Variables clave:

» Régimen de salud

« Ahorro para la vejez (pension / BEPS)
« Afiliacion y cobertura social




Requerimientos minimos de la Base de Datos @

Los datos del registro administrativo deben organizarse en forma de una base de datos relacional
con variables y registros unicos.

El disefio de la base de datos debe incluir:

v" Andlisis de las necesidades y requisitos > Comprender el propodsito de la base de datos.

v" Organizacion de los datos > definir la representacion visual de la base de datos.

v" Especificaciones de las variables > Definir las variables que conforman la base de datos.

v Estandarizacion de las variables - Que las variables tengan opciones limitadas de respuestas
validas (rangos o dominios)

Se espera la validacion y desarrollo de aspectos relacionados con: PILA SISBEN

» |dentificador Unico y llave primaria (MlnTrabajo) (DNP)

= Estructura de almacenamiento y relaciones entre variables

= Reglas de validacion y consistencia de datos

= Control de duplicidades RUAF SENA

= Trazabilidad y actualizacion de la informacion . ..

* Interoperabilidad con otros sistemas (MlnSaIud) (Formauon)




Requerimientos minimos de la Base de Datos @

Al momento de escoger la base de datos, se debe tener presente lo siguiente:

Unidad de observacion: en lo posible la unidad basica de la entidad.

Periodicidad: mayor a un mes, perteneciente al afio inmediatamente anterior.

QU

° . . s . ~ . .,
/e | Serie: el registro debe contener como minimo un afo de informacion.

. Variables: se recomienda incluir una variable de identificacion de carga al sistema exceptuando llaves
2 | compuestas y no excluir ninguna variable que sea de la unidad de observacion.

5 Modelo entidad relacién: si el modelo entidad relacién lo indica, incluir tablas de referencia, almacenamiento,
29| - datos fijos y registros.

Capacidad humana: Determinar los conocimientos y el dominio de herramientas y lenguajes del personal
encargado de la revision de la base de datos.

L= Capacidad tecnolégica: Establecer el limite de procesamiento de la entidad, periodos y cantidad de registros
‘_@__’ por tabla a procesar.amiento de la entidad, para determinar periodos y cantidad de registros por tabla a procesar.




Ruta de articulacion institucional
Marco de la articulacion entre las entidades responsables

Viabilidad Operativa del registro
Establecer los custodios del registro administrativo

Sostenibilidad técnica
Garantizar la administracién de la
base de datos, trazabilidad y
mecanismos de seguimiento

Roles institucionales
Asignar competencias,
responsabilidades

Equipos responsables
Articular los equipos tematicos, de
base de datos y operacion

v El rol del DANE se orienta al acompaiamiento técnico para la configuracion
del Registro Administrativo.




Gracias

Equipo responsable DANE — GIT Fortalecimiento _
Registros Administrativo —FRA- ———

Heidy Forero hpforerom@dane.gov.co
Ana Maria Gaona amgaonag@dane.gov.co
Constanza Trujillo ctrujilom@dane.gov.co

f /omecoombia  (O) @0ANECoiombia W @DANEColombia () @DANEColombia  ¢J DANE-Colombia
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Politica de Gestion de Informaa
Estadistica —GES-
MIPG
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Contenido

I. Aspectos generales Politica de Gestion de la Informacion Estadistica

Il. Mecanismos de implementacion

O Planeacion Estadistica
U Fortalecimiento de registros administrativos
O Calidad estadistica

l1l. Niveles de implementacion



Aspectos Generales@

Marco normativo y regulatorio Ley Estadisticas Oficiales en Colombia
2335 de 2023

Marco Normativo Sistema Estadistico Nacional

Politica Gestion de
Informacion Estadistica

e Planeacion informacién estadistica
* Fortalecimiento de Registros Administrativos
e (Calidad estadistica

Marco Regulatorio

Lineamientos

Proceso estadistico

Registros administrativos
Normas

Norma técnica de calidad (NTCPE)
Estandares

Metodologias



Aspectos Generales @

Proposito de la Politica de Gestion de Informacion Estadistica

Generar, disponer y usar Informacion Estadistica
Fortalecer los Registros Administrativos
Cumplir estandares y lineamientos del Sistema
Estadistico Nacional

La politica busca fortalecer la capacidad estadistica
de las entidades mediante el uso adecuado de la
informacion y los registros administrativos, bajo

lineamientos del DANE




Aspectos Generales @

¢Para qué sirve la Politica de Gestion de Informacion Estadistica?

—p Para mejorar los procesos de toma de
decisiones basados en evidencia.

—p Para asegurar la calidad estadistica de la
informacion que producen las entidades
tanto en los procesos como en sus
resultados.

Para promover el uso y acceso de la
informacion estadistica en el pais,
entidades publicas, privadas y la ciudadania

—p engeneral.

Para incentivar la cultura estadistica en el
que hacer de las entidades del orden
nacional y territorial.




La politica GES en las dimensiones de MIPG

Aspectos Generales (D)
La informacion estadistica es un activo clave que

f

soporta la gestion en todas las dimensiones de MIPG

™

Informaciény
Comunicacion
SIS (o S
[ =
\ |
Talento

Humano

Gestion con
valores para
resultados

=

Gestion del

O

.
Evaluacion de
conocimiento Resultados
yla
innovacion

Control
Interno



¢A quién se dirige la Politica?

1288

Entidades rama ejecutiva

Entidades

Del orden territorial: *
(1159)

Gobernaciones y Alcaldias.
Secretarias de Despacho de la
Alcaldia Mayor de Bogota.
Departamentos administrativos
de la Defensoria del Espacio
Publico y el Servicio Civil de
Bogota

Areas Metropolitanas
Establecimientos publicos
(Instituto Distrital de Turismo -
IDT)

Unidad administrativa especial
(UAESP - Bogota)

Aspectos Generales

Del orden nacional:
(129)

Ministerios

Departamentos Administrativos
Superintendencias

Unidades Administrativas
especiales con y sin personeria
juridica

Empresas industriales y
comerciales del Estado
Empresas sociales del Estado
Empresas de servicios publicos
domiciliarios

Establecimientos Publicos
Sociedades de economia mixta
Entidades publicas de naturaleza
especial

Servicios Postales Nacionales
Entidades descentralizadas
Institutos cientificos y
tecnoldgicos

*Corresponden al nivel central y descentralizado de los territorios. Se excluyen las
asociaciones de municipios por evaluar solo MECI y se incorporaron las Secretarias de
Despacho de Bogotd y algunas entidades descentralizadas tales como la UAESP y el IDT.



Aspectos Generales (D)

¢Como se mide la Politica?

\

indice de desempeno ] f Método de recoleccion de los
Institucional ) 1 datos

|

[ indice de gestion de

. - e gestion
informacion estadistica

i Furag®

= Indice de Planeacién

estadistica Preguntas politica
= indice de fortalecimiento de

registros administrativos

= Indice de calidad estadistica https://www1.funcionpublica.gov.co/web/mipg/me
dicion_desempeno

] Formulario tnico de reporte avances a la

Medicion de desempeio - Banco
de preguntas - Cod Politica - GES



Aspectos Generales (D)

Mecanismos de implementacion de la Politica

@ Planeacion Estadistica

@ Fortalecimiento de Registros
Administrativos

= Calidad
R_ Estadistica

La politica se implementa a través de herramientas que permiten a las
entidades organizar, mejorar y aprovechar su informacion.



Il. Mecanismos de
implementacion

Planeacion estadistica




Planeacion @

Mecanismo Planeacion Estadistica
Relacion entre la planeacion estadistica y el direccionamiento estratégico institucional

Plataforma estratégica
institucional

/ \ Gestion del
Instrumentos de conocimiento en
planeacion

actividad estadistica

.s institucional \, /
Programas
Plan:.::lCI.on [G— Planes estratégicos > Prog TS / \
estadistica «Sectoriales y Procesos y

eInstitucionales procedimientos
Planes de desarrollo * Indicadores
Qerritorial (PDT) / * Registros
administrativos

* Operaciones
Fuente: DANE, DIRPEN k estadisticas /

Manual de funciones
u obligaciones
contractuales




Planeacion @

¢{Qué implica la planeacion estadistica?

v" ldentificacion de necesidades de
informacion

v" Definicién de operaciones
estadisticas y registros
administrativos

v" Priorizacion de informacion
relevante para la toma de
decisiones

v" Articulacion con politicas, planes 'y
programas institucionales




Planeacién @

Identificar actores del ecosistema de datos.

Planeacion Estadistica

|dentificar la oferta y demanda de informacion.

Definir el problema central a partir de la elaboracién
del diagndstico sobre la actividad estadistica.

Acciones

de Gestion Elaborar la parte estratégica, definiendo objetivos,
estrategias 'y acciones 'y articularlos con el
Direccionamiento Estratégico de la Entidad.

Realizar seguimiento y evaluacion de los resultados
y el impacto de las estrategias y acciones
implementadas en la entidad.

Establecer acciones de mejora para la produccion,

Propésito acceso y uso de las estadisticas.

Mejorar la produccion, accesibilidad y uso de la informacion estadistica definiendo objetivos, estrategias y
acciones, articulados al direccionamiento estratégico.




Planeacion Estadistica

¢=
v =
¢=

Planeacion @

Principales referentes

El DANE pone a disposicion de las entidades la
*Metodologia de desarrollo de planes estadisticos
que incluye:

Formularios de caracterizacion de:

« Demanda de informacion estadistica insatisfecha

« Oferta de indicadores estratégicos

» Oferta de Operaciones Estadisticas

» Oferta de Registros Administrativos

« Satisfaccion de Usuarios de Informacion Estadistica

Link de acceso a la metodologia: https://www.sen.gov.co/conozca-el-
sen/instrumentos/planificacion-articulacion-estadistica/
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Fortalecimiento de Registros)
Administrativos




Fortalecimiento de Registros Administrativos @

- . o Documentacion(Ficha
Acciones * Diagnéstico de » técnica, diccionario BD)
de registros administrativos Plan de fortalecimiento
L, Uso de gestores de bases
Gestion | de datos
* Diseno de nuevos
registros

 Anonimizacion de
bases de datos
-

Mejorar la calidad, uso y aprovechamiento estadistico de los registros administrativos de las entidades, a partir
de la identificacion de las fortalezas y las oportunidades de mejora, que orienten la formulacién e
implementacién de un plan de fortalecimiento.




Fortalecimiento de Registros Administrativos @

Registros Administrativos como fuente de informacion
estadistica

v Son informacidn generada en el
desarrollo de funciones misionales

v No se crean con fines estadisticos, pero
pueden aprovecharse como tal

v Constituyen una fuente clave para la
produccion de informacion estadistica

v Permiten complementar o sustituir
operaciones estadisticas tradicionales

Los registros administrativos son una fuente estratégica para la
produccion de informacion estadistica.



Calidad Estadistica




Calidad Estadistica en el marco del MIPG Calidad Estadistica @

Cumplimiento de estandares al

proceso . Documentos y Metadatos

v Aplicacién de la Norma Técnica de v Fichas Técnicas
Calidad del Proceso Estadistico v Diccionario de Datos
(NTC PE 1000:2020) v Procedimientos documentados

v i i .z . .
Uso de lineamientos del SEN Evaluacién y mejora continua

°
v" Autoevaluacion del proceso
estadistico
v" Planes de mejora

Gestion del proceso estadistico

°
Deteccion y analisis de
necesidades

Disefio

Construccion
Recoleccién y Acopio
Procesamiento

Analisis

Difusion

Evaluacion

Difusion con criterios de calidad

v" Informacién accesible
v Oportuna
v" Clara para los usuarios

Permite a las entidades, los ciudadanos y demas partes interesadas contar con informacion relevante, accesible, precisa, oportuna y
comparable; para satisfacer sus necesidades, promoviendo la credibilidad, confiabilidad y transparencia en la produccion de
informacién estadistica



Calidad Estadistica @

Estructura del Codigo Nacional de Buenas
Practicas del Sistema Estadistico Nacional
SEN

coDpIGO
NACIONAL PROCESO
INSTITUCIONAL DE BUENAS ESTADISTICO

PRACTICAS
DEL SEN

11.
Confidencialidad

12,
Uso de fuentes
secundarias de
datos

Fuente: Codigo nal buenas practicas-2022.pdf


https://www.dane.gov.co/files/sen/bp/Codigo_nal_buenas_practicas-2022.pdf
https://www.dane.gov.co/files/sen/bp/Codigo_nal_buenas_practicas-2022.pdf
https://www.dane.gov.co/files/sen/bp/Codigo_nal_buenas_practicas-2022.pdf

Modelo del proceso estadistico

Deteccldn y
analisis :o Disefio Construccién "":":‘p‘.':" / ] Procesamiento Analisis Difusién l Evaluacién
necesidades
3.1 Conformacion del 6.1 Preparacion de 8.1 Concentracion de

L1 ldentificacion de

necasicacies 21 Disefio tematico

12 Consultay
confirmacion de

2.2 Disefio estadistico
necesidades

1.3 Definicidn de
objetivos

2.3 Disefio de la
recoleccion / acoplo

14 [dentificackon de 24 Disefio del

marco muestral y
seleccion de la muestra

3.2 Construccién de
instrumentos de
recoleccdn f acopio

3.3 Construccion o
mejora de componentes
Para procesamienta y
andlisis

34 Construccién o
mejora de componentes

prog
conceptos analisis

15 Comprobacion de 2.5 Disefio de la
la disponibilidad de difusién y
datos comunicacién

16 Exploracion de la

g 26 Disefio de la
e na evaluacion
17 Elaboracion del 2.7 Disefio de los
Plan General sistemas de
producciény delos
flujos de trabajo
. .
Lineamientos

¥
ComunIcacion

3.5 Configuracion de
fiyos de trabajo

3.6 Pruebas al sistema de
produccién

3.7 Prueba piloto del
proceso estadistico

3B Evaluacion de disefio
yconstruccitn

3.9 Finalizackdn del
sistema de produccién

4.1 Preparacitn de la
recoleccion / acopio

4.2 Ejecucién de la
recoleccion / acopio

4.3 Cierre dela
recoleccion f acopio

44 Evaluacion de la
recoléccion / acoplo

5.1 Integracion de

5.2 Clasificacién y
codificacion

5.3 Rewisibn y
walidacién

54 Edicién e
Imputacion

5.5 Derivacion de
nuevas variables y
unidades

5.6 Calculo de
ponderadores

5.7 Calculo de
agregaci ones

5.8 Finalizacion de los
archivos de datos

5.9 Evaluacion del
procesamiento

barradores de
resultados

6.2 Validacién de los
resultados

6.3 Interpretacion y
explicacién de los
resultados

6.4 Aplicacion del
control ala divulgacién

6.5 Finalizacion de
resulta

6.6 Evaluacion del
andlisis

71 Actualizacitn de
sistemas de salida

7.2 Gengracion de
productos de difusion y
comunicacién

7.3 Gesvon de la
pulblicacion de
productos de difusién
¥ comunicacion

74 Promocion de
productos de difusion
¥ comunicacion

1.5 Gestién de soporte
A usuar os

1.6 Evaluacion dela
difusiony
comunicacion

insumos parala
evaluacion

8.2 Evaluacion

8.3 Determinad bn de
un plan de accién

* Identifica a los usuarios internos y externos de la entidad que requieren la informacién estadistica.

» (Caracteriza los usuarios y define los mecanismos mediante los cuales retine las necesidades de informacion.

Calidad Estadistica

Entradas
* Directorio de usuarios (gobierno,
gremios, academia, centros de

investigacién, consultores, otros)
* Plan Estadistico Nacional
= Encuestas de consulta a usuarios
* Encuestas de satisfaccién

Salidas

« Directorio de usuarios (actualizado)
* Necesidades de informacién
* Mecanismos de consulta a usuarios
= Caracterizacion de usuarios

* Precisa las necesidades de informacidn estadistica a las que se dard respuesta teniendo en cuenta aspectos comao: la misidn de la entidad; la normatividad;
los planes nacionales de desarrollo; las politicas, los requerimientos internacionales, el Plan Estadistico Nacional y el presupuesto y prioriza las necesidades.

https://www.sen.gov.co/normatividad/lineamientos



https://www.sen.gov.co/normatividad/lineamientos

o . Calidad Estadistica (D)
Documentacion minima del Proceso Estadistico

=
-_—

Informe final
evaluacién

Microdatos
anonimizados y

Informes: Datos
- pruebas depurados

- evaluacién

Informe:
Evaluacién

metodolégica datos agregados

[N
Plan general Informe:
(12vez) Evaluacién
Documento
metodolégico

Documentos Informes:

actualizados Resultados
Evaluacién

Informe:
Evaluacién

Y |

Documentacion tipo parametro y Documentacion de evidencias
de evidencias

Plan mejora




Proceso de evaluacion y certificacion @

Planeacion de
la evaluacion

Ejecucion de la
evaluacion

Certificacion

LSS LKL L&

NN

Publicacién del Programa de Evaluacién para la Calidad Estadistica —PECE-.
Comunicacion informativa de la seleccion de la operacion estadistica en el PECE.
(Sensibilizacion)

Programacion de las evaluaciones

Suscripcidon de contrato interadministrativo.

Formato de Identificacion de evidencias de la operacion estadistica a evaluar

Designacion del Equipo Evaluador.

Elaboracién y comunicacién del Plan de evaluacion especifico para la Operacion Estadistica
Acopio y entrega de evidencias (Entidad SEN)

Revision documental y de los archivos de datos

Revision en sitio

Conclusiones de la evaluacion (No conformidades, oportunidades de mejora, fortalezas)
Entrega de informe de evaluacion.

Decisiéon del comité de certificacion.
Emision y envio del resultado de la evaluacion (Certifica o no certifica).



Calidad Estadistica @

;Qué debe verificar la Entidad?

» Se documenta las caracteristicas de los indicadores estratégicos, las
operaciones estadisticas y los registros administrativos.

= Se pone a disposicion del publico la documentacion de
informacion estadistica y registros administrativos en su pagina
web.

= Se realizan auditorias con base en la nhorma técnica de calidad de
proceso estadistico.

= Se utilizan clasificaciones y conceptos estandarizados en sus
operaciones estadisticas y registros administrativos.

= Se consulta los grupos de valor, organismos de control,
organizaciones de la sociedad civil, corporaciones publicas, etc.,
sobre la satisfaccion sobre la informacion estadistica que produce.

= Se han implementado acciones de mejora continua en los procesos
de produccion de informacion estadistica y registros administrativos.






¢Cuales son los niveles de implementacion de la Politica? @

1 .lﬂ

BASICO 1 > > BASICO 2 > > INTERMEDIO <

& 6 o

Usan indicadores o Usan y calculan
informacién indicadores para toma
estadistica para la de decisiones y cuentan
formulacién de con registros
planesy administrativos que no
programas. son aprovechados.

estadisticas, sin
implementar los
lineamientos del

https://www.funcionpublica.gov.co/web/mipg/autodiagnostico

Producen indicadores o

proceso estadistico.

@il Anﬂﬂ

AVANZADO 1 > AVANZADO 2

Realizan procesos
estadisticos
implementando
lineamientos del lider
de la politica
estadistica.

Realizan procesos estadisticos
que cumplen con los
lineamientos de la Norma
Técnica de la Calidad del proceso
estadistico vigente.



¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel basico 1?

O

BASICO 1 >

Hacen uso de los indicadores producidos por fuentes
externas como referente para sus ejercicios de
direccionamiento estratégico.

Producen indicadores de gestién para el seguimiento
y evaluacion de sus planes y programas.

Identifican los indicadores que se deben producir de
acuerdo con los requerimientos normativos y/o de
politica y definen responsabilidades en la produccion
de la informacion.

Recopilan y consolidan datos de manera periddica, en
el marco del cumplimiento de sus funciones, a través
de registros o sistemas de informacion.

Identifican la demanda de estadistica que no esta
siendo satisfecha por la oferta interna y externa.



¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel basico 2?

0 Desarrollan ejercicios de planeacion estadistica,
pero aun no lo han incorporado en el
direccionamiento estratégico institucional

0 ‘Generan inventarios de indicadores y registros
administrativos para desarrollar ejercicios de
direccionamiento estratégico (Construccion de

I I planes programas y proyectos), pero aun no
cuentan con un procedimiento para hacerlo.

> BASICO 2 > o Hacen uso de estadisticas disponibles y registros

administrativos de fuentes externas para el calculo
de sus indicadores propios.




¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel intermedio?

> INTERMEDIO <

Desarrollan ejercicios de planeacién estadistica y lo incorporan en el
direccionamiento estratégico institucional (Planes estratégicos o
planes de desarrollo); definen un diagnostico y la parte estratégica
relacionada con la generacion, procesamiento, reporte o difusion de
informacion estadistica.

o Articulan las acciones de generacion, procesamiento, reporte o

difusion de estadisticas en el mapa de procesos de la entidad
mediante un proceso o procedimiento (Actividades, responsables y
la documentacion para los indicadores y el aprovechamiento de las
bases de datos de registros administrativos, entre ellos manuales,
guias, entre otros).

En este nivel las entidades cuentan con procedimientos para
indicadores y registros administrativos inicialmente. Pueden contar
con procedimientos para operaciones estadisticas, pero aun no los
implementan.

Documentan las caracteristicas minimas de los indicadores propios y
de los registros administrativos de acuerdo con el proceso o
procedimiento.

Priorizan sus registros administrativos, que den respuesta a las
necesidades de informacion, a partir de los requerimientos
identificados en la planeacion estadistica para su caracterizacion de
acuerdo con el proceso o procedimiento.



¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel intermedio?

> INTERMEDIO <

Hacen uso de las bases de datos de los registros
administrativos misionales de la entidad o de otras entidades,
microdatos de operaciones estadisticas de otras entidades o
de fuentes alternativas para el calculo de indicadores o la
generacion de estadisticas propias que permitan el control de
la gestion; el seguimiento y la evaluacion de las politicas
publicas; asi como la adecuada asignacion de recursos.

En este nivel las entidades pueden generar estadisticas
propias mediante diversos métodos (aprovechamiento de
registros, muestreo o incluso mediante modelos de
estimacion propuestos en la politica gestion del conocimiento
— analitica institucional), sin embargo, aun no se aplican los
lineamientos del proceso estadistico.

Ponen a disposicién de los diferentes usuarios las bases de
datos de los registros administrativos cumpliendo los criterios
de informacion publica segun la ley 1712 de 2014 y las demas
normas asociadas. De igual manera, tienen en cuenta lo
dispuesto en la ley 1581 de 2012 para la proteccion de datos
personales.

Publican las series histéricas y fichas técnicas de los
indicadores producidos y las bases de datos de los registros
administrativos.



¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel intermedio?

> INTERMEDIO <

Disponen en la pagina web entre otra informacion indicadores
ODS vy aquellos relevantes para la toma de decisiones; la
evaluacion de las politicas publicas y los ejercicios de
rendicién de cuentas.

Disponen en la pagina web indicadores con enfoque
diferencial e interseccional, por ejemplo: informacion
desagregada segun sexo, edad, discapacidad y pertenencia
étnica, entre otras, siempre que sea posible; asi como la
desagregacion geografica. Utilizando un lenguaje libre de
estereotipos y que reconozca las situaciones diferenciales.

Realizan seguimiento y evaluacion de la parte estratégica de
la planeacion estadistica, mediante la metodologia definida
por la entidad.

Implementan la mejora continua como resultado del
seguimiento y evaluacion de la planeacién estadistica y lo
establecido en el proceso o procedimiento. En este sentido,
formulan e implementan planes de mejoramiento.



¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel avanzado 1?

Gl

< AVANZADO 1 >

Desarrollan ejercicios de planeacion estadistica y lo
incorporan en el direccionamiento estratégico institucional
(Planes estratégicos o planes de desarrollo); definen un
diagnostico y la parte estratégica relacionada para la
implementacion de lineamientos, Normas y estandares
estadisticos.

Articulan las acciones de implementacion de lineamientos,
normas y estandares en el mapa de procesos de la entidad
mediante un proceso o procedimiento (Actividades,
responsables y la documentacidon para procesos y el
aprovechamiento estadistico de los registros administrativos,
entre ellos manuales, guias, entre otros).

En este nivel las entidades ya cuentan con procesos
estadisticos que implementan lineamientos y estandares
estadisticos propuestos por el DANE como ente rector del
sistema estadistico y como lider de la politica en MIPG.

Elabora el diagnostico de las caracteristicas técnicas del
registro e implementan el plan de fortalecimiento para el
aprovechamiento estadistico de los registros priorizados en la
planeacion estadistica.



¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel avanzado 1?

Gl

< AVANZADO 1 >

Realizan seguimiento al plan de fortalecimiento de los
registros diagnosticados y priorizados en la planeacién
estadistica.

Los registros administrativos  incorporan  conceptos
estandarizados, nomenclaturas y clasificaciones, de acuerdo
con su ambito de aplicacion.

Si no existe el registro administrativo que dé respuesta a las
necesidades de informacion, la entidad lo disefia teniendo en
cuenta los lineamientos del lider de la politica.

Implementan en sus operaciones estadisticas los lineamientos
del proceso estadistico definidos por el lider de la politica
estadistica.

Realizan actividades para la aplicacién del enfoque diferencial
e interseccional en sus procesos de produccién estadistica, de
acuerdo con las recomendaciones propuestas por el lider de
la politica estadistica.

Publican los microdatos de las operaciones estadisticas en la
pagina web.



¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel avanzado 2?

A\

AVANZADO 2

Desarrollan ejercicios de planeacion estadistica y lo
incorporan en el direccionamiento estratégico
institucional  (Planes estratégicos o planes de
desarrollo); Definen un diagnostico y la parte
estratégica relacionada con la implementacion de los
requisitos de la Norma Técnica de Calidad del proceso
estadisticos.

Articulan las acciones de implementacion de los
requisitos de la Norma Técnica de Calidad del proceso
estadistico en el mapa de procesos de la entidad
mediante un proceso o procedimiento (Actividades,
responsables y la documentacion para procesos
estadisticos y el aprovechamiento estadistico de los
registros administrativos, entre ellos manuales, guias,
entre otros).



¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel avanzado 2?

Al

AVANZADO 2

Implementan la mejora continua de sus operaciones
estadisticas mediante auditorias internas en el marco
de la Norma Técnica de Calidad del proceso
estadistico. En este sentido, elaboran planes de
mejoramiento  para procesos de  produccion
estadistica.

Realizan actividades para la anonimizacion de bases
de datos de acuerdo con la metodologia propuesta
por el lider de la politica estadistica.

Publican las bases de datos de anonimizadas de
registros administrativos y operaciones estadisticas.
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